
“Atès que el Consell Plenari del Consorci de Turisme del Baix Llobregat de 4 de maig d’enguany va aprovar l’Oferta
d’Ocupació Pública de l’exercici 2022 per a l’estabilització de l’ocupació temporal del Consorci de Turisme del Baix Llobregat, de
conformitat amb les disposicions establertes en la Llei 20/2021 de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la
temporalitat a l'ocupació pública; i que es va publicar al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en data 30 de maig d’enguany
(CVE 202210085856) i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

Atès que el Consorci de Turisme del Baix Llobregat va aprovar un Decret adherint-se així mateix, als criteris aplicats
a les bases generals i  específiques fruit de la negociació amb la representació del personal corresponent al procés extraordinari
d’estabilització.

Vist que per Decret de Presidència núm. 494/2022 de 23 de maig, es van aprovar les bases generals i específiques
corresponents  al  procés  extraordinari  d’estabilització  de  les  places  incloses  a  l’Oferta  d’Ocupació  Pública  Extraordinària
d’Estabilització,  així  com la  convocatòria  de  les  places  corresponents  als  processos  de  concurs,  i  concurs-oposició  del  Consell
Comarcal del Baix Llobregat i del Consorci de Turisme del Baix Llobregat, necessari per a l’ocupació amb caràcter definitiu de les
places que correspon a l’oferta d’Ocupació Pública de l’any 2022, publicades al BOPB en data 30 de desembre de 2022 amb CVE
202210196061. 

Vist que en data 22 de maig es va publicar l’anunci relatiu a la convocatòria CMT 3/22 (C2.1) per a proveir 1 plaça
de personal auxiliar administratiu, del grup de classificació C, Subgrup C2, Auxiliar Administratiu/va de la plantilla de personal laboral
del Consorci de Turisme del Baix Llobregat, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya amb CVE “CVE-DOGC-A-23136071-2023”. 

Vist  que mitjançant  Decret  de Presidència 187 de data 25 de maig es va aprovar  la  modificació de les bases
d’aquesta convocatòria on, per una errada material en les bases específiques, s’havia d’eliminar un dels requisits per accedir a la
convocatòria.

Atès que a partir de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, art. 1. Uno. i Dos. Els procediments de selecció de personal
laboral com de personal funcionari,  han de ser públics i  hauran de regir-se en tot  cas, pels principis d’igualtat,  mèrit,  capacitat  i
celeritat, tenint com a finalitat la cobertura immediata del lloc de treball. El nomenament derivat d’aquests procediments de selecció en
cap cas donarà lloc al reconeixement de la condició de funcionari de carrera. 

Atès que calia realitzar un procés selectiu àgil per donar cobertura a les necessitats de personal de l’entitat amb
caràcter temporal, garantint en tot cas, els principis de mèrit i capacitat, igualtat i publicitat que regeixen l’accés a l’administració
pública. 

Atès que efectuat el procés selectiu i atesa la puntuació obtinguda, s’estableixen els següents resultats d’aquesta
convocatòria:

DNI/NIE emmascarat Primer Cognom Segon Cognom Nom Experiència Formació 
complemen

ACTIC Altres Total 

La Presidència, en Decret número 78 de data 26 de setembre de 2023,ha resolt el següent:
La Presidencia, en Decreto número 78 de fecha 26 de Septiembre de 2023,ha dictado la siguiente:



tària 
1 ***3393** GARCIA MORENO CELIA 45 2,3 0,75 1 49,05
2 ***8631** PERAL GONZÁLEZ MERCEDES 17,598 1,2 0,75 0 19,548
3 ***6636** FERNANDEZ MARTINEZ PILAR 10,894 3 0,75 1 15,644
4 ***1288** TUTUSAUS CASTELLANOS LAURA 12,65 0,5 0,75 0 13,9
5 ***5902** JIMENO BAUTISTA EVA 9 0,6 0 0 9,6
6 ***4717** SERVENT MAS HELENA 5,024 0,9 0,75 0 6,674
7 ***1082** FERNANDEZ CABARCO MARIA CRISTINA 4,83 0,8 0,75 0 6,38
8 ***6568** PELAEZ PEREZ SERGIO 2,53 1 0,75 1 5,28
9 ***4091** HERNANDEZ USERO MONTSERRAT 1,778 1,4 0 1 4,178
10 ***3657** SALES CASTELL ALBERTO 0 2 0,75 1 3,75
11 ***5221** NAVARRO RODRIGUEZ NURIA 0,69 1,6 0 1 3,29
12 ***9273** HERRADOR PADILLA MARTA 0 2,2 0 1 3,2
13 ***8824** FUENTES BUSTOS VICTOR 0,69 0,6 0,75 1 3,04
14 ***2606** MARTINEZ AMAT VIRGINIA 1,61 0,5 0,75 0 2,86
15 ***1494** RUIZ RODRIGUEZ DAMIAN 0 0,8 0,75 1 2,55
16 ***6125** MERINO CRIADO ANA ISABEL 0 0,7 0,75 1 2,45
17 ***3048** CRUELLAS BENAIGES MAGDA 0 1,6 0,75 0 2,35
18 ***4509** DIAZ MUÑOZ ESTER 0 1,5 0,75 0 2,25
19 ***5226** DOMINGUEZ CABRERA NADIA 0 0,8 0,25 1 2,05
20 ***2860** BORREGO RIBAS JUDIT 0 0 0,75 1 1,75
21 ***6109** DEL RIO HERNANDEZ SONIA 0 0 0,75 1 1,75
22 ***0230** RODRÍGUEZ VILLAGRASA ESTELA 0 0,8 0,75 0 1,55
23 ***0487** ISANTA RAMON CRISTINA 0 0 0 1 1
24 ***1945** LEAL TOVAR JUDIT 0 0 0 1 1
25 ***1843** RODRIGUEZ GOMEZ ESTEL 0 0 1 0 1
26 ****6484* ESID LAROUSI ENOUETOU 0 0 0,75 0 0,75
27 ***8465** JARA GIMENO ANTONI 0 0 0,75 0 0,75
28 ***1614** SOBRADO BORRULL GEMMA 0 0 0,75 0 0,75
29 ***3405** SOLIS GALLARDO VERONICA 0 0 0,75 0 0,75
30 ***9806** RODRIGUEZ MILLA SONIA 0 0,6 0 0 0,6
31 ***6191** RUIZ GARCIA RAQUEL 0 0,6 0 0 0,6
32 ***6810** MORAL DUARTE MERCEDES 0 0 0,25 0 0,25
33 ***7823** BALANYA PEREZ GEMMA 0 0 0 0 0
34 ***0967** RODRIGUEZ MUÑOZ MIGUEL ANGEL 0 0 0 0 0
35 ***3338** VARGAS VALDERRABANO DAVID 0 0 0 0 0
36 ***4552** VILLASOL MARTINEZ MARTA 0 0 0 0 0
37 ***7011** YUSTE MARTINEZ MONICA 0 0 0 0 0

Atès el resultat definitiu d’aquesta convocatòria, la Sra. Celia García Moreno, és la persona proposada per ocupar la
plaça de personal auxiliar administratiu, del grup de classificació C, Subgrup C2, Auxiliar Administratiu/va de la plantilla de personal
laboral del Consorci de Turisme del Baix Llobregat CMT3/22 (C2.1). 

Atès  allò  establert  a  la  base  desena  de  les  bases  generals  dels  processos  extraordinaris  d’estabilització,  les
persones aspirants no proposades per a ocupar la plaça o places convocades, que obtinguin una puntuació mínima corresponent al
60% de la puntuació màxima en aquest procés passaran a constituir una borsa de treball per a donar cobertura a les necessitats de
personal temporal d’aquest Consell Comarcal. 

Atès  que  segons  les  puntuacions  obtingudes,  cap  candidatura  assoleix  la  puntuació  mínima  requerida  per  a
constituir borsa de treball d’aquest procés selectiu. 

Atès que hi ha dotació pressupostària suficient. 

La Presidència, en Decret número 78 de data 26 de setembre de 2023,ha resolt el següent:
La Presidencia, en Decreto número 78 de fecha 26 de Septiembre de 2023,ha dictado la siguiente:



Vist l’informe de la Coordinadora de l’Àrea de Gestió d’Organització i Innovació, diligenciant la proposta al Gerent i
que s’adjunta a l’expedient.

Per tot això, aquesta Presidència, en ús de les facultats que legalment tinc conferides,

RESOLC

PRIMER.- Aprovar el resultat definitiu de la convocatòria CMT 3/22 (C2.1) per a proveir 1 plaça de personal auxiliar
administratiu, del grup de classificació C, Subgrup C2, Auxiliar Administratiu/va de la plantilla de personal laboral del Consorci de
Turisme del Baix Llobregat. 

SEGON.- Publicar el resultat definitiu a la pàgina web i l’e-TAULER de l’entitat 

TERCER.- Comunicar el present Decret a les persones i serveis interessades.”

La qual cosa us comunico als efectes oportuns, i us informo que contra aquest acord podeu interposar els recursos que s'expressen.

El secretari

Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, de conformitat amb el que estableix l’article 52.1 de la Llei 7/1985, de 2 abril de

Bases de Règim Local, i els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre de Procediment Administratiu Comú de las Administracions Públiques

es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar des del dia següent

a la recepció d’aquesta notificació.

Contra la desestimació expressa del  recurs de reposició,  en el  seu cas, o bé directament  contra aquesta resolució es podrà interposar  recurs

contenciós administratiu als jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona en el termini de dos mesos a comptar des de l’endemà

de la recepció de la notificació corresponent, d’acord amb l’article 8.1, 25.1 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció

Contenciós Administrativa.

La Presidència, en Decret número 78 de data 26 de setembre de 2023,ha resolt el següent:
La Presidencia, en Decreto número 78 de fecha 26 de Septiembre de 2023,ha dictado la siguiente:
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